
事業報告・決算報告



＜教育・保育内容の見直しと虐待・不適切保育防止のために保育
の見える化を行う＞

＜業務の効率化を図り職環境の改善を行う＞

令和６年度重点目標への取り組みと成果



＜教育・保育内容の見直しと虐待・不適切保育防止のために
 保育の見える化を行う＞

・教育・保育内容の見直しを図る。

・職員研修の在り方を考える。

・保護者への見える化を図り安心につなげる。

見守りカメラ設置
職員研修



＜業務の効率化を図り職環境の改善を行う＞

・新システムの導入により業務の効率化を図る。

・業務の見直しを行い、休日の確保と残業時間の削減につなげる。



-令和６年度の取組み-

入園式に在園児（５歳児）参加 夏まつり（地域の方にも参加を呼びかける）

健祥会ちるど連 うな久との食育交流 親子遠足（イングランドの丘）



子どもたちの健やかな成長を願って
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